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IL MERCATO BtoB IN ITALIA
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> 250 ≤ 500

> 500 ≤ 1000

500 aziende

1.000 aziende

2.500 aziende

25.000 aziende

130.000 aziende

5.100.000 aziende



SETTORE DI APPARTENENZA AZIENDE

NUMEROSITÀ AZIENDE
PER NUMERO ADDETTI

19%
16%
12%
11%
9%
9%
6%
6%
6%
4%
1%
1% ANAGRAFICHE PERSONALI 

PER FUNZIONE AZIENDALE

NUMEROSITÀ AZIENDE 
PER DISTRIBUZIONE GEOGRAFICALe aziende ESTE 

26%
22%

20%
19%

13%

9%
7%
6%

19%

9%

23%

26%

1% al tri

servizi

finanziario

commercio

pubblica amministrazione

università e ricerca

società di consulenza

industria manifatturiera e di processo

PICCOLE AZIENDE
fatturato ≤ 10 mln di €
addetti < 50

MEDIE AZIENDE

GRANDI AZIENDE
fatturato > 50 mln di €
addetti > 250

risorse umane
direzione generale

organizzazione 
imprenditori

commerciale/marketing
sistemi informativi 

formazione
produzione/logistica/acquisti

amministrazione/finanza
accademici
consulenti

altri

10%

55%

35%

fatturato < 50 mln
di € addetti < 250 

https://www.este.it/le-aziende-del-network-este/
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https://www.este.it/wp-content/uploads/2024/09/MediaKit_MIT_2025.pdf
https://www.este.it/wp-content/uploads/2024/09/MediaKit_SO_2025.pdf
https://www.este.it/wp-content/uploads/2024/09/MediaKit_IWE_2025.pdf
https://www.este.it/wp-content/uploads/2024/09/MediaKit_SI_2025.pdf
https://www.este.it/wp-content/uploads/2024/09/MediaKit_PC_2025.pdf
https://www.paroledimanagement.it/wp-content/uploads/2024/09/Presentazione_PDM_2025.pdf
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https://www.este.it/incontro/webinar-azienda-candidato-amore-prima-vista/
https://www.este.it/incontro/webinar-uffcio-acquisti-smart-strumenti-per-liberare-tempo-migliorare-vcollaborazione-fornitori/
https://www.este.it/incontro/webinar-se-il-leader-sta-bene-qualsiasi-gruppo-sta-bene-e-ottiene-piu-risultati/
https://www.este.it/incontro/webinar-semplificare-e-automatizzare-i-processi-finance-per-una-gestione-piu-efficace-delle-spese-aziendali/
https://www.este.it/incontro/tavola-rotonda-eccellenza-operativa-la-chiave-per-progettare-una-crescita-sostenibile-nel-tempo/
https://www.este.it/incontro/tavola-rotonda-erp-sicuro-e-flessibile-per-la-manifattura/
https://www.este.it/incontro/tavola-rotonda-fare-ordine-nel-ciclo-di-vita-dei-documenti-con-plm-per-aumentare-fatturato-ridurre-i-costi-ottimizzare-tempo-e-risorse/
https://www.este.it/incontro/energy-at-work/
https://www.este.it/incontro/prova-a-prendermi-i-falsi-miti-di-ricerca-e-selezione-evento-in-presenza/
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RIVISTA DI APPARTENENZA 

TARGET
Imprenditori, Manager area Operations, IT, HR di
medie aziende manifatturiere

ACCESSO

FORMULA
Roadshow. Convegni di una giornata in sessione plenaria
con momenti di forte networking (pranzo seduti). L’incontro
si conclude con Laboratori a cura delle aziende Sponsor

A pagamento salvo invitati da ESTE o
dalle Aziende Sponsor

Sistemi&Impresa

TORINO | 31 gennaio

TREVISO | 21 marzo

BARI | 7 novembre

BRESCIA | 3 ottobre

BOLOGNA | 12 e 13 giugno
PARTECIPANTI ATTESI
30 aziende a tappa per 50 persone (media)
Bologna: 80 aziende / 150 persone
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FORMULA
Convegni di una giornata in sessione plenaria con momenti di forte networking
(pranzo seduti). L’incontro si conclude con Laboratori a cura delle aziende Sponsor

PARMA | 14 marzo

RIVISTA DI APPARTENENZA 

TARGET
Imprenditori, Manager area Operations, IT, HR di aziende
manifatturiere del settore alimentare

ACCESSO
A pagamento salvo invitati da ESTE o dalle Aziende Sponsor

Sistemi&Impresa

NAPOLI | 10 ottobre
PARTECIPANTI ATTESI
Emilia (Parma): 50 aziende / 80 persone
Sud (Napoli): 40 aziende / 60 persone



RIVISTA DI APPARTENENZA 

TARGET
Imprenditori e Manager di prima linea di medie
aziende manifatturiere

ACCESSO

FORMULA
Incontri a porte chiuse in azienda.

Su invito personale.

Sistemi&Impresa

PARTECIPANTI ATTESI
7/8 persone ad incontro

https://www.fabbricafuturo.it/officine/
https://www.fabbricafuturo.it/officine/


Il progetto si sviluppa in una logica TERRITORIALE ed

è supportato da un Comitato Scientifico composto

da esperti, imprenditori e manager di aziende

manifatturiere Sponsor del progetto, rappresentanti

delle aziende Sponsor, dirigenti scolastici,

rappresentanti del sistema di orientamento.

Fabbrica Futuro Education è un progetto di comunicazione 

multicanale che ha l’obiettivo di mettere a confronto le idee, 

raccontare i casi di eccellenza (italiani e stranieri) e proporre 

soluzioni concrete per un modello di istruzione professionale 

protagonista di un nuovo modello di sviluppo industriale.



MILANO | 29 e 30 maggio

RIVISTA DI APPARTENENZA 

TARGET
Imprenditori e prima linea manageriale di medie e grandi
aziende

ACCESSO

FORMULA
L’incontro si sviluppa in un giorno di convegno preceduto da un prologo di mezza
giornata, al termine del quale viene organizzata una serata conviviale finalizzata al
networking.

A pagamento (Euro 250)

MIT Sloan Management Review Italia

PARTECIPANTI ATTESI
150 persone / 130 aziende
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RIVISTA DI APPARTENENZA 
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TARGET
People Manager di medie aziende
del Territorio

ACCESSO

FORMULA
Roadshow. Convegni con area espositiva
e momenti di networking (pranzo seduti)

A pagamento salvo invitati da ESTE
o dalle Aziende Sponsor

Persone&Conoscenze

BRESCIA | 4 febbraio

BOLOGNA | 4 marzo

FIRENZE | 18 novembre

BARI | 8 maggio ANCONA | 28 ottobre

TORINO | 10 giugno

PADOVA | 1 aprile

PARTECIPANTI ATTESI
30 aziende a tappa per 50 persone (media)
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MILANO | 20 e 21 febbraio

NAPOLI | 26 e 27 giugno

RIVISTA DI APPARTENENZA 

TARGET
People manager di piccole e medie aziende, Direzione del personale e
specialisti della funzione HR di medie e grandi aziende.

ACCESSO

FORMULA
L’incontro si sviluppa in un giorno di convegno preceduto da un prologo di mezza giornata,
al fine del quale viene organizzata una serata conviviale finalizzata al networking.

Gratuito

Persone&Conoscenze

PARTECIPANTI ATTESI
Milano: 300 persone / 120 aziende
Napoli: 150 persone / 80 aziende
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MILANO | 17 giugno

ROMA | 16 ottobre

RIVISTA DI APPARTENENZA 

TARGET
Responsabili delle formazione, formali e non, di aziende
delle aree di riferimento.

ACCESSO

FORMULA
L’incontro si sviluppa in un giorno di convegno
con area espositiva e momenti di networking.

A pagamento salvo invitati da ESTE
o dalle Aziende Sponsor

Persone&Conoscenze

PARTECIPANTI ATTESI
Milano: 100 persone / 60 aziende
Padova: 70 persone / 40 aziende
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MILANO | 15 aprile

PADOVA | 18 settembre

RIVISTA DI APPARTENENZA 

TARGET
Direzione Generale e People Manager di piccole e medie
aziende, Direzione del personale di medie e grandi aziende.

ACCESSO

FORMULA
L’incontro si sviluppa in un giorno di convegno
con area espositiva e momenti di networking.

A pagamento salvo invitati da ESTE
o dalle Aziende Sponsor

Sviluppo&Organizzazione e Persone&Conoscenze

PARTECIPANTI ATTESI
Milano: 150 persone / 80 aziende
Padova: 100 persone / 60 aziende

1 2



MILANO | 25 e 26 settembre

RIVISTA DI APPARTENENZA 

TARGET
Responsabili organizzazione e addetti all’area organizzazione,
Direzione del personale e specialisti HR di grandi organizzazioni

ACCESSO

FORMULA
L’incontro si sviluppa in un giorno di convegno preceduto da un prologo di mezza
giornata, al termine del quale viene organizzata una serata conviviale finalizzata al
networking.

A pagamento (Euro 250)

Sviluppo&Organizzazione

PARTECIPANTI ATTESI
150 persone / 130 aziende




