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UNAHOTELS REGINA BARI
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Obiettivo del progetto è aggregare i “people manager” delle più brillanti  
aziende del Territorio per riflettere sul futuro del Lavoro e confrontarsi  
sul ruolo e sulle nuove responsabilità della Direzione del Personale.

Programma

BARI

Relatori

La gallery fotografica

Presentato da

MEDIA PARTNERSPONSOR

https://www.este.it/incontro/risorse-umane-non-umane-bari-2024/#programma
https://www.este.it/incontro/risorse-umane-non-umane-bari-2024/#relatori
https://www.este.it/incontro/risorse-umane-non-umane-bari-2024/#galleria-fotografica


87

65

Iscritti

Partecipanti

Aziende coinvolte

I  NUMERI

TRA I  RELATOR I

41

Mariangela Candido, human resources & organization director – ANDRIANI

Francesco Cautillo, hr director – PRIMADONNA

Gabriella Galantino, responsabile risorse umane – CASILLO GROUP

Eliseo Giannoccaro, head of talent acquisition – EGNAZIA OSPITALITA’ ITALIANA

Pietro Scrimieri, hr & Organization Director – ACQUEDOTTO PUGLIESE

MODALITÀ DI  P R OMOZI ONE
Il convegno è stato promosso attraverso diversi canali:

Mail personali (formato testuale o html) 
che informavano periodicamente i 
potenziali visitatori del Convegno degli 
aggiornamenti relativi al programma 
della giornata

Invito digitale veicolato a Sponsor, 
Relatori e Mediapartner per comunicare 
l’evento al proprio network

Recall telefonico sui destinatari 
delle varie comunicazioni. Articoli di 
approfondimento e anticipazione sulla 
testata www.paroledimanagement.it

Social Network 
(Linkedin)

Tasso di redemption

74%



ALCUNE FOTO DEL CO NVEG NO



UN ESTRATTO  DEG L I  I SCR I TT I
JOB TITLE AZIENDA

FORMA 
GIUR.

NUM.
DIPENDENTI

FATTURATO 
(MIL. EURO)

CATEGORIA ATECO

HR MANAGER
AURIGA SPA 250 - 500 26 - 50 62  PRODUZIONE DI SOFTWARE, 

CONSULENZA INFORMATICA E 
ATTIVITÀ CONNESSE

HR REFERENT
BOSCH 
TECNOLOGIE 
DIESEL

SPA > 1000 250 - 500 29  FABBRICAZIONE DI 
AUTOVEICOLI, RIMORCHI E 
SEMIRIMORCHI

RESPONSABILE 
DIREZIONE RISORSE 
UMANE

BPPB BANCA 
POPOLARE 
DI PUGLIA E 
BASILICATA

SCAR > 1000 100 - 250 64 ATTIVITA' DI SERVIZI FINANZIARI

HR BUSINESS 
PARTNER

CENTRO STUDI 
COMPONENTI 
PER VEICOLI 

SPA 250 - 500 26 - 50 72  RICERCA SCIENTIFICA E 
SVILUPPO

DIRETTORE 
RISORSE UMANE

CESAM SRL 500 - 1000 // 63  ATTIVITÀ DEI SERVIZI 
D'INFORMAZIONE E ALTRI SERVIZI 
INFORMATICI

HR MANAGER
D.F.V. SRL 250 - 500 51 - 100 25  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI 

IN METALLO (ESCLUSI MACCHINARI 
E ATTREZZATURE)

HR MANAGER
DOMAR SPA 51 - 100 26 - 50 29  FABBRICAZIONE DI 

AUTOVEICOLI, RIMORCHI E 
SEMIRIMORCHI

RESPONSABILE 
RISORSE UMANE

ENTE 
AUTONOMO 
VOLTURNO

SRL > 1000 100 - 250 49  TRASPORTO TERRESTRE E 
TRASPORTO MEDIANTE CONDOTTE

HR BUSINESS 
PARTNER

EXPRIVIA SPA > 1000 100 - 250 62  PRODUZIONE DI SOFTWARE, 
CONSULENZA INFORMATICA E 
ATTIVITÀ CONNESSE

RESPONSABILE 
RISORSE UMANE

IL FARO SCPA 250 - 500 6 - 25 81  ATTIVITÀ DI SERVIZI PER EDIFICI 
E PAESAGGIO

HR RECRUITER
INFOCAMERE SCPA > 1000 100 - 250 63  ATTIVITÀ DEI SERVIZI 

D'INFORMAZIONE E ALTRI SERVIZI 
INFORMATICI

HR GENERALIST LA PULISAN SRL 500 - 1000 6 - 25 81  ATTIVITÀ DI SERVIZI PER EDIFICI 
E PAESAGGIO

HR PEOPLE 
CULTURE

MERMEC SPA 500 - 1000 100 - 250 30  FABBRICAZIONE DI ALTRI MEZZI 
DI TRASPORTO

HR PLANT
MV LINE SPA 101 - 250 26 - 50 25  FABBRICAZIONE DI PRODOTTI 

IN METALLO (ESCLUSI MACCHINARI 
E ATTREZZATURE)

RESPONSABILE 
RISORSE UMANE

PLANETEK 
ITALIA

SRL 51 - 100 6 - 25 62  PRODUZIONE DI SOFTWARE, 
CONSULENZA INFORMATICA E 
ATTIVITÀ CONNESSE

HEAD OF HR
PRINCES 
INDUSTRIE 
ALIMENTARI 

SRL 250 - 500 100 - 250 10  INDUSTRIE ALIMENTARI

HR MANAGER
ROBOZE SRL 51 - 100 6 - 25 26  FABBRICAZIONE DI COMPUTER 

E PRODOTTI DI ELETTRONICA E 
OTTICA

DIRETTORE 
RISORSE UMANE

SOCIETA UNICA 
ABRUZZESE DI 
TRASPORTO

SPA > 1000 100 - 250 49  TRASPORTO TERRESTRE E 
TRASPORTO MEDIANTE CONDOTTE

TALENT 
ACQUISITION 
MANAGER ITALY, 
ALBANIA, HUNGARY, 
KOSOVO AND 
SWITZER

TRANSCOM 
WORLDWIDE 
ITALY

SPA 500 - 1000 51 - 100 82  ATTIVITÀ DI SUPPORTO PER 
LE FUNZIONI D'UFFICIO E ALTRI 
SERVIZI DI SUPPORTO ALLE 
IMPRESE



TRA L E  AZIENDE PARTECI PAN T I

Trattamento e rivestimento dei metalli

N. dipendenti: 296

Fatturato: 62 M

Tecnologie avanzate per 

il trasporto su rotaia

N. dipendenti: 814

Fatturato: 108 M

Sistemi Informativi Geografici 
e dell'elaborazione di immagini 
telerilevate da satellite

N. dipendenti: 92

Fatturato: 7 M

Fabbricazione di articoli

per il settore automotive

N. dipendenti: 73

Fatturato: 29 M

Produzione di tende e zanzariere

N. dipendenti: 196

Fatturato: 42 M

Lavorazione del pomodoro

N. dipendenti: 496

Fatturato: 119 M


