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FABBRICA FUTURO
« MANIFATTURIERO TRA TRADIZIONE E REALTA:
COME INTERPRETARE L’ATTUALE MERCATO DEL LAVORO?”»
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Certificazione
Salute e
Sicurezza nei
luoghi di lavoro

ISO 45001

. IS0 45001

dal 2019

Reparto di
TESSITURA
piu silenzioso al
mondo grazie a
cabine
Insonorizzanti

100 dB — 85 dB

408 persone

51% forza
lavoro femminile

Welfare
aziendale

Assicurazione Covid
Assicurazione Vita

Assicurazione
Sanitaria Integrativa

Long Term Care
Copertura della

malattia a totale
carico aziendale

Suddivisione

per residenza

70% <15km
28% 15-30km
2% >30km

99% contratti a
tempo

INDETERMINATO

88

borse di studio
erogate in
| 8 edizioni

4 nel 2021
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GRAZIE MILLE E SEGUITECI SU:
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www.vitalebarberiscanonico.it
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